
Le collège du Thelle

Rentrée scolaire 2021 



Le Protocole sanitaire

Reconduction du protocole mis en place 

en juin et en juillet ( les 4 niveaux sont 

séparés, (une salle par classe ,une place 

attitrée à chaque élève, fractionnement 

du bâtiment en 7 parties limitant le 

contact entre les élèves lors des 

circulations )

gel hydroalcoolique et produit de 

désinfection dans chaque classe 
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Le travail personnel de 

l’élève en dehors des cours



Travail personnel en autonomie
En cours d’adaptation au protocole sanitaire

Horaires Lieux Type d’activité
8h30- 8h55 Centre de culture et de 

connaissances (3C)

Travail en autonomie

9h00 – 11h00  et de 

13h00-17h00

Salle d’étude Travail en autonomie, 

aide possible par 

l’assistant d’éducation. 

Possibilité d’un travail en 

équipe, la demande est 

à réaliser auprès de l’ 

assistant d’éducation 

(AE)
16h00 – 17h00 Centre de culture et de 

connaissances (3C)

Travail en autonomie



Le dispositif devoirs faits (sur inscription)

Horaires Lieux Type d’activité

Toute la semaine sur les 

créneaux libres entre 9h00 et 

16h00

Salle de cours Devoirs faits par un 

enseignant avec des 

élèves en difficulté dans 

une discipline
16h00 – 17h00 Le jeudi les 

élèves de 3ème sont libérés à 

16h00 

Salle de cours Devoirs faits par des 

enseignants pour 

apprendre à travailler en 

autonomie
17h00 – 18h00 Lundi, mardi et 

jeudi Attention pas de 

transports scolaires sur ce 

créneau

Centre de 

culture et de 

connaissances 

(CCC)

Devoirs faits par des 

enseignants et des 

Assistants d’Education 

pour apprendre à 

travailler en autonomie



Fiche de liaison de Devoirs Faits : Période du……………… au ……………… 

Nom : …………………….    

Prénom : ………………….   

Classe : ……………….    

Professeur Référent : ……………………………… 

Date Mon objectif Objectif réalisé Encadrant Implication 
Signature 
Encadrant 

 
 

     

 
 

     

 
 

     

 
 

     

 
 

     

Compétence évaluée : Organiser son travail personnel : Savoir être autonome. Savoir anticiper, planifier et organiser son travail personnel.  

Non-acquis En cours d’acquisition Maîtrise satisfaisante Très bonne maîtrise 

 
Signature des parents :                      Signature du professeur principal : 
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Evaluation par 

compétences



Evaluation par compétences

L’ensemble des classes sont évaluées par compétences 



Bilan de fin de cycle 4

Domaines
maîtrise 

insuffisante maîtrise fragile
maîtrise 

satisfaisante
très bonne 

maîtrise

D1.1 - Langue française à l'oral et à l'écrit √

D1.2 - Langues étrangères et régionales √

D1.3 - Langages mathématiques, scientifiques et informatiques √

D1.4 - Langage des arts et du corps √

D2 - Les méthodes et outils pour apprendre √

D3 - La formation de la personne et du citoyen √

D4 - Les systèmes naturels et les systèmes techniques √

D5 - Les représentations du monde et l'activité humaine √

Les évaluations de 5éme,4éme et 3éme sont prises en compte pour le bilan final
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Pour suivre la scolarité 

au quotidien

- Le carnet de correspondance

- L’ENT (sur internet)



Le carnet de correspondance

■ L’élève doit l’avoir systématiquement pour entrer ou sortir  du collège.

■ Toute demande de sortie exceptionnelle doit se faire par le biais du 
carnet de correspondance  et 24 heures avant. Celle-ci est validée par la 
vie scolaire. La sortie de l’élève ne peut se faire que par la prise en 
charge par un adulte (attestation à remplir à la vie scolaire le jour de la 
sortie exceptionnelle de l’élève).

■ Un élève transporté prend obligatoirement le car de 13h le mercredi, de 
16h00 ou de 17h00 les autres jours. Toute sortie à un autre horaire 
impose une demande exceptionnelle  auprès du service de la vie 
scolaire.

■ Toute absence doit être justifiée dans le carnet de correspondance. 
L’appel téléphonique nous informant de l’absence de l’élève ne 
remplace pas la justification par écrit par le biais du carnet de 
correspondance.

■ Merci de le consulter régulièrement afin de prendre connaissance des 
différentes informations provenant des professeurs, des secrétariats, 
des dates de réunions, etc.



Sur Internet : l’ENT

■ ENT : Environnement Numérique de Travail

Connexion via le site https://enthdf.fr

ENT permet d’accéder directement à PRONOTE

https://enthdf.fr/


Etapes pour se connecter
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Evaluation nationale    

DNB

Rentrée scolaire 2021





Contrôle continu



DNB contrôle ponctuel







L’orientation en seconde



■3 trimestres = 3 périodes  d’échanges  

pour la construction du projet 

d’orientation de l’élève

■Trimestre 1: vœu de l’élève pour une 

orientation en voie générale ou en voie 

professionnelle.
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■Avis oral du conseil de classe afin de travailler 
le projet d’orientation avec le professeur 
principal

■3 possibilités : 

■- avis favorable, l’élève poursuit son 
investissement

■- avis réservé, l’élève doit accentuer ses 
efforts (obligation de participer aux devoirs 
faits)

■- avis défavorable, l’élève doit retravailler son 
projet. Le niveau est insuffisant.
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■ Deuxième trimestre:

■ - Indication par l’un des représentants légal (compte educonect) sur le site 

téléservices du vœu d’orientation

■ 2sd générale ou 2sd pro ou 2sd CAP

■ - Avis du conseil de classe (proposition)

■ - prise de connaissance de l’avis du conseil de classe par la famille

■ Echange entre la famille, l’élève et le professeur principal en cas de 

désaccord.

■ Troisième trimestre: 

■ 2 opérations différentes à effectuer

■ - Le choix définitif de la voie d’orientation (accord définitif du chef 

d’établissement)

■ - la demande d’orientation vers des lycées précis (classement de l’élève 

en fonction de son bilan de compétences de fin de cycle 4) 

■ Résultat final de l’affectation fin Juin
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LA TRANSFORMATION DE 

LA VOIE 

PROFESSIONNELLE



TRANSFORMER POUR …
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■ Mieux préparer les élèves à leur projet d’insertion professionnelle ou de 

poursuite d’études en consolidant leurs savoirs fondamentaux et en 

transmettant des savoirs professionnels adaptés aux métiers de demain 

■ Mieux accompagner les élèves durant leur formation en rendant leurs 

apprentissages plus progressifs et en les personnalisant davantage

■ Mieux valoriser le lycée professionnel, indispensable au dynamisme 

économique du pays



LES LEVIERS
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■ Structurer les formations en maillant le territoire grâce à des campus nouvelle 
génération et une mise en réseau des formations

■ Faire émerger de véritables lieux de vie et de formation pour les élèves et les étudiants

■ Promouvoir l’innovation et les savoir-faire à la française dans des domaines précurseurs

■ Développer les partenariats avec les régions, les branches professionnelles et les entreprises

■ Développer des formations de pointe qui préparent aux métiers de demain
■ Proposer une offre de formation adaptée à la réalité économique et aux enjeux d’avenir

■ Actualiser en permanence le contenu des formations, notamment pour répondre au défi de la transition 
écologique et de la transition numérique

■ Favoriser l’accès à la formation, à tout niveau et à tout moment de la vie

■ Innover pour faire réussir les élèves 
■ Regrouper les formations par familles de métiers en seconde pour une spécialisation plus progressive

■ Relier enseignements généraux et enseignements professionnels pour donner plus de sens aux apprentissages

■ Consolider les savoir-faire et savoir-être tout au long de la formation

■ Enrichir le parcours des élèves
■ Systématiser les ponts entre apprentissage et voie scolaire

■ Préparer dès le lycée la réussite dans le monde professionnel et l’enseignement supérieur

■ Soutenir en STS la réussite des élèves issus de la voie professionnelle





■Test de positionnement numérique en maths et 
français en classes de 2nde professionnelle comme 
en seconde générale et technologique

■Création de classes passerelles en BTS (2000 
places)

■Mise en œuvre  des  familles de métier :

■métiers de la construction durable, du 
bâtiment et des travaux publics 

■métiers de la gestion administrative, du 
transport et de la logistique

■métiers de la relation client

■………



■Des nouveaux programmes d’enseignements 
généraux et de nouvelles grilles pour la 2nde

professionnelle et la 1e année de CAP

■Des nouvelles modalités de contrôle en cours de 
formation en 2nde professionnelle et 1e année de CAP

■du test de positionnement numérique en maths et 
français en classes de première professionnelle et 
en 1ère année de CAP

■

■à horizon 2022 :

■Première session du nouveau baccalauréat 
professionnel en juin 2022.

> 30
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Des ressources pédagogiques sur

➢ Programmes, ressources

➢ Socle commun

➢ Parcours éducatifs

➢ Éducations transversales (EMI, santé, EDD, défense…)

➢Organisation des 
enseignements

➢Besoins éducatifs 
particuliers

➢Handicap

➢Orientation

➢Conseil école-collège

➢Fonctionnement des établissements

➢Citoyenneté

➢ Éducation prioritaire
➢ Actions éducatives
➢ Monde professionnel
➢ ENT
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Bourses départementale 

et nationale



Bourses 2021-2022

■Bourse départementale « collégien » : dossier « papier de

couleur bleue » à remettre avant le 10 octobre 2021.

■Bourse nationale de collège : désormais la demande se

fait en ligne. La date limite de demande en ligne est à

faire au plus tard le 18 octobre 2021.

https://teleservices.education.gouv.fr/

En arrivant sur la page d’accueil vous avez à votre

disposition un tuto « aide pour la première connexion des

parents »

Vos identifiants sont les mêmes que pour l’ENT.

EDUCONNECT

https://teleservices.education.gouv.fr/






Contact pour les bourses

■Service de l’intendance 

■Tel : 03 44 22 11 52

■Contact : Mme Gouacide

■Horaires : lundi et jeudi de 14h00 à 16h30

■ mardi et vendredi de 9h00 à 12h00

■Mel : gest.0601191u@ac-amiens.fr
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Parents d’élèves



Propositions pour les parents

■Ecole ouverte aux parents: 

14h00 à 15h30 lundi mardi et 

jeudi (à confirmer)



REUNION association des parents d’élèves

FCPE : réunion d’informations le 

jeudi 16 septembre à 18h00


